Schema esemplificativo di domanda

[bookmark: _GoBack]da far pervenire a mano a:

All’Office Régional du Tourisme
Viale Federico Chabod, 15
11100 – AOSTA (AO) 

ovvero tramite posta certificata: officedutourisme @pec.it. 

Il/la sottoscritto/a _________________________________________nato/a il _____________ a__________________________________, residente in Comune di __________________________________(____) 
Via/loc.________________________________________________n.____________________________________________ C.F.___________________________________________________Tel.____________________________________________ 
email__________________________________________________PEC___________________________________________ 
presa visione dell’avviso integrale approvato con Provvedimento del Direttore Generale dell’Office Régional du Tourisme n. 158 in data 3 settembre 2021

CHIEDE

di essere ammesso/a partecipare alla procedura comparativa, per titoli e comparazione dei curricula e delle esperienze professionali pregresse, per l’affidamento dell’incarico di Direttore amministrativo dell’Office Régional du Tourisme.
Consapevole delle sanzioni penali in cui si incorre in caso di false dichiarazioni ai sensi di quanto disposto dall’art. 76 del D.p.r. 445 del 28.12.2000, sotto la propria responsabilità: 


DICHIARA

(barrare le caselle interessate) 
di essere in possesso della cittadinanza italiana 
di non essere escluso dall'elettorato politico attivo e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune__________________________________________________________ 
di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità di incarichi previste dagli artt. 3,4 e 7 del d.lgs n. 39/2013 
di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità tra incarichi previste dagli artt. 9, 11, 12 e 13 del d.lgs n. 39/2013; 
di non essere stato destituito, dispensato ovvero licenziato per motivi disciplinari dall’impiego presso una pubblica amministrazione; 

di essere in possesso del seguente titolo di studio __________________________________________________________________________________________________, conseguito presso _______________________________________________________________________________________________________ nell’anno accademico _________________________; 
(esclusivamente per i titoli di studio conseguiti all’estero) di aver avviato l’iter procedurale di equivalenza, di cui all’art. 2, comma 4, del bando e di allegare la relativa documentazione prevista dal bando; 
di essere in possesso di uno dei requisiti di cui all’art. 2, comma 1, lett. a), b), c), d) del bando e precisamente: _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________; 
di dover sostenere l’accertamento linguistico previsto dall’art. 8 del bando; 
di essere esonerato dall’accertamento linguistico previsto dall’articolo 8 del bando in quanto ______________________________________________________________________________________________; 
di essere il titolare dell’indirizzo di Posta Elettronica Certificata dal quale è stata inviata la presente domanda ed i suoi allegati (solo per coloro che inviano la domanda tramite PEC); 
di richiedere l’invio delle comunicazioni relative alla presente procedura al seguente indirizzo __________________________________________________Pec______________________________________ 

(da compilare solo se diversi dalla residenza del candidato o dalla Pec suindicata) 


Si allegano: 
o curriculum formativo e professionale in formato europeo, redatto su carta libera, datato e firmato; 
· fotocopia fronte retro non autenticata di un documento d’identità in corso di validità; 
o scheda analitica compilata secondo il form allegato con il dettaglio delle attività lavorative svolte negli ambiti di competenza richiesti ai sensi dell’art. 3 del presente bando; 
· eventuale: breve relazione descrittiva (max 5.000 battute spazi inclusi) sulle esperienze lavorative di maggior rilievo ai fini della presente selezione, come previsto dall’articolo 4 punto 3 del bando;
o eventuale nel caso di lavoratore dipendente da enti di cui all’articolo 1, comma 1, della L.r. 22/2010: nullaosta preventivo al collocamento in aspettativa senza assegni per l’intera durata dell’incarico (tre anni)
o (altro) 

Luogo e data ______________________________ 
Firma_________________________________________




